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Полный перечень документов:

Обязательные документы в 2-х экземплярах:
1. Форма РО-О1. Скачать и заполнить необходимо из информационной системы АИС ГП https://program.pprog.ru, на каждом экземпляре обязательно ставить подпись руководителя, специалиста, печать организации и дату. 
Недопустим вариант, когда текст находится на одной странице, а подписи и печати переносятся на другую, в таком случае можно уменьшить/увеличить размер шрифта, чтобы документ остался на одной или двух страницах.
2. Форма РО-О2. Аналогично пункту 1.
3. Копия диплома о высшем образовании. Если диплом выдан за границей, необходима процедура признания (нострификация).
4. Документ об изменении фамилии (если применимо). Предоставляется копия, если фамилия в документах отличается от актуальной.
5. Копия паспорта РФ (стр. 2-5)
6. Трудовая книжка (копия): Заверенная отделом кадров копия каждой страницы с обязательным указанием: «Работает по настоящее время».
7. Мотивационное эссе. Формат PDF или JPG, обязательна подпись и дата.
Памятка по составлению эссе:
При подготовке мотивационного эссе важно ясно изложить ваши цели, опыт и мотивы поступления именно на данную программу.
Структура мотивационного эссе
1. Представление себя и вашего опыта
Начните с краткого представления своего профессионального пути, подчеркнув наиболее значимые достижения и ключевые моменты карьеры, которые привели Вас к решению поступать на данную программу.
2. Цель учебы
Опишите Вашу цель прохождения данной образовательной программы. Укажите конкретные причины выбора именно этой программы, отметив уникальные для Вас возможности, предоставляемые программой.
3. Каких результатов хотите достичь?
Определите личные и профессиональные цели, которых планируете достигнуть благодаря учебе. Поделитесь ожиданиями относительно карьерного роста, повышения эффективности управления и развития лидерских качеств.
4. Почему эта программа важна лично Вам?
Объясните, почему данная программа особенно ценна для Вас лично и профессионально. Расскажите, каким образом участие в программе ускорит Ваш профессиональный рост и развитие ваших способностей.
5. Что можете предложить программе?
Например, укажите опыт международного сотрудничества, проектный опыт или специфический отраслевой опыт, которым готовы поделиться с коллегами.
6. Заключение
Завершите эссе утверждением о Вашем будущем успехе и вкладе в экономику региона.
Таким образом, Ваша задача заключается в создании убедительного рассказа о себе, показывающего готовность развиваться и достигать поставленных целей, одновременно демонстрируя осознание ценности программы для Вашего будущего успеха.
8. Согласие на обработку персональных данных специалистов (федеральное).
9. Согласие на распространение персональных данных (федеральное).
10. Заявление об отказе в тестировании по иностранному языку. Это касается тех, кто планирует зарубежные стажировки с переводом на русский язык.
11. Заявление об отказе в тестировании по иностранному языку с приложением сертификатов уровня B1 и выше (если сертификат имеется).
12. Копия свидетельства о предпринимательской деятельности (при наличии).
Дополнительные требования:
· Презентация проекта (для типа A): предоставляется в 2 экземплярах + на электронном носителе (без других файлов).
· Договор трёх сторон (4 экземпляра): особое внимание уделяется оформлению, включая запрет на двустороннюю печать и правильное оформление страниц.
Перед тем как привезти договор, необходимо направить вариант в формате WORD в Министерство социального развития Московской области, контактное лицо: Тимлева Марта Игоревна, номер 8-498-602-26-50, доб. 54760 (переадресация на мобильный телефон),TimlevaMI@mosreg.ru). 
Памятка по заполнению договора:
· Дата заключения: не ставится в рекомендующей организации! Министерство социального развития Московской области регистрирует договор;
· Срок действия: не заполняется! Министерство социального развития Московской области вносит данные;
· Наименование проектной работы: в пункте 4.2.2. тема проектной работы должна совпадать с темой в форме РО О2;
· Оформление и подписи: на последнем листе каждого экземпляра необходимо поставить подпись специалиста, подпись руководителя, печать организации и добавить инициалы подписантов (на примере Министерства социального развития Московской области);
· Печать и бумага: каждый экземпляр договора печатается на белой бумаге односторонней печатью, не допускается печать с двух сторон, договор необходимо скреплять скрепкой; 
· Проверка: перед печатью убедитесь, что договор оформлен корректно,  соблюдено вырывание по ширине, использован единообразный шрифт, корректно отображены все знаки абзаца и т.д.
· Доверенность (2 экземпляра): если специалист действует по доверенности, этот документ также требует отдельного внимания и соблюдения всех формальных требований. Необходимо заверить: копия верна, дата, подпись, печать.
Общие рекомендации:
· Каждый документ должен быть подписан, проштампован и правильно датирован (дата не ставится на 3-хстороннем договоре!).
· Все бумажные документы предоставляются исключительно на белом листе формата А4.
· Обязательно проверяйте наличие оригиналов всех копий документов, указанных в перечне.
· Презентация проекта (для типа А) - 7-10 слайдов, включая:
✔информацию об организации, 
✔постановка проблемы, 
✔цели и задачи проекта, 
✔предполагаемые этапы реализации, 
✔требующиеся ресурсы, бюджет,
✔ ожидаемые результаты,
✔ Слайд на котором обязательно должна быть прописана региональная значимость проекта для региона (Московская область).
✔ анализ возможных сложностей, рисков и т.п. и т.д.
10 мин на выступление, 5 мин на вопросы

Если возникают сомнения или дополнительные вопросы, лучше заранее обратиться к сотрудникам Регионального ресурсного центра Московской области и Министерства социального развития Московской области для подтверждения правильности оформления документов.

Министерство социального развития Московской области: Тимлева Марта Игоревна,  
 8-498-602-26-50, доб. 54760 (переадресация на мобильный),  TimlevaMI@mosreg.ru

Региональный ресурсный центр:
Ковалева Анастасия Петровна, 8-495-212-9-212, доб. 100 
Новикова Елена Сергеевна, 8-498-602-26-00, доб. 51810
moutc_rrc@mosreg.ru
